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GMINNY PROGRAM 
PROFILAKTYKI I ROZWI ĄZYWANIA PROBLEMÓW  

ALKOHOLOWYCH 
DLA GMINY CHRZYPSKO WIELKIE 

NA ROK 2009 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Zgodnie z art.41 ust.1 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i 

przeciwdziałaniu alkoholizmowi prowadzenie działań związanych z profilaktyką 
i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób 
uzaleŜnionych od alkoholu naleŜy do zadań własnych gminy. 
 
Realizacja Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
finansowana będzie z wpływów uzyskanych ze środków, o których mowa w 
art.11(1) ustawy  wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 
 
 
 
 
 

Cele Gminnego Programu 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

na 2009 rok 
 
1.Rozpoznawanie problemów związanych z naduŜywaniem napojów 
alkoholowych, zmniejszenie ich aktualnych rozmiarów i zapobieganie 
powstawaniu nowych; 
2.Działania profilaktyczne, w tym kontynuacja zadań pozytywnych 
doświadczeń lat poprzednich, niezbędnych do radzenia sobie z istniejącymi 
problemami, edukacja publiczna w tym  informowanie o konsekwencjach 
naduŜywania alkoholu; 
3. Zwiększanie bezpieczeństwa środowiska rodzinnego, przeciwdziałanie aktom 
przemocy, zarówno domowej jak i środowiskowej; 
4. Promocja zdrowia, zdrowego stylu Ŝycia wolnego od uzaleŜnień, w której 
szczególny akcent połoŜony jest na oddziaływanie wśród dzieci i młodzieŜy; 
5.Wspieranie działań podejmowanych przez Zespół Szkół, Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej, Świetlicę opiekuńczo-wychowawczą, kluby sportowe i 
inne organizacje, w celu promowania zdrowego stylu Ŝycia, poprzez sport, 
rekreację, upowszechnianie wiedzy, organizowanie wolnego czasu, wsparcie 
merytoryczne i materialne, a tym samym zapobieganie spoŜywania alkoholu 
przez dorosłych dzieci i młodzieŜ. 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 



Zadania 
Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

na 2009r. 
 

1.Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 
  osób uzaleŜnionych od alkoholu 
 
Realizacja tego zadania odbywać się będzie poprzez: 
 

- informowanie mieszkańców o miejscu i moŜliwości skorzystania pomocy 
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych i członków ich 
rodzin; 

- kierowanie osób uzaleŜnionych i członków ich rodzin do Poradni 
Leczenia UzaleŜnień; 

- prowadzenie punktu informacyjno – konsultacyjnego dla osób 
naduŜywających alkoholu i ich rodzin oraz dla osób z innymi problemami 

 
2 .Udzielanie rodzinom w których występują problemy alkoholowe pomocy     
    psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed  
   przemocą w rodzinie. 
 
Realizacja tego zadania odbywać się będzie poprzez: 
 

- pomoc edukacyjną, prawną i medyczną dla osób uzaleŜnionych oraz ofiar 
przemocy w rodzinie; 

- organizowanie wyjazdów profilaktyczno-edukacyjnych dla dzieci 
/ szczególnie z rodzin z problemami alkoholowymi oraz integracja  tych 
dzieci/ 

- przyjmowanie zgłoszeń o przypadkach naduŜywania alkoholu; 
- wzywanie osób zgłoszonych na rozmowy, pouczanie ich o konieczności 

zaprzestania naduŜywania alkoholu lub poddanie się leczeniu 
odwykowemu; 

- wyjazdy interwencyjno-motywacyjne Członków Komisji do osób i rodzin 
z problemem alkoholowym  w celu zdiagnozowania sytuacji; 

- kierowanie osób uzaleŜnionych, które dobrowolnie nie poddały się 
leczeniu na badanie przez biegłych (psycholog, psychiatra)w celu 
wydania opinii o uzaleŜnieniu od alkoholu; 

- przygotowanie dokumentacji związanej z postępowaniem sądowym; 
- składanie wniosków o wszczęcie postępowania do sądu rejonowego 

właściwego według miejsca zamieszkania lub pobytu; 
 
 
 



 
3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 
zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych w szczególności dla dzieci 
i młodzieŜy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych; 

 
Realizacja tego zadania odbywać się będzie poprzez: 

 
- prowadzenie edukacji wśród dzieci i młodzieŜy w ramach realizacji na 

terenie szkół programów profilaktycznych opracowanych przez szkoły 
dotyczących róŜnych rodzajów środków uzaleŜniających /alkohol, tytoń, 
narkotyki /; 

    -    dofinansowanie jednodniowych zajęć profilaktycznych dla młodzieŜy 
          / zgodnie z realizacją szkolnych programów profilaktycznych/; 

 
 
4. Wspomaganie działalności instytucji ,stowarzyszeń i osób fizycznych, 
   słuŜącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych 
 
Realizacja tego zadania odbywać się będzie poprzez: 

 
- systematyczne szkolenia członków Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w zakresie profilaktyki rozwiązywania 
problemów  uzaleŜnień; 

- dofinansowanie Ogólnopolskiego Jesiennego Rajdu Abstynenckiego 
Klonowego Liścia 

- współorganizacja Dni Wędzonej Sielawy 
    
5 . Realizacja zadań związanych ze sprzedaŜą napoi alkoholowych na terenie      
    Gminy. 

 
Realizacja tego zadania odbywać się będzie poprzez: 
 
-przestrzeganie uchwały Rady Gminy w sprawie zasad usytuowania miejsc  
 sprzedaŜy oraz podawania napojów alkoholowych; 
-przestrzeganie uchwały Rady Gminy w sprawie ilości punktów sprzedaŜy 

       napojów alkoholowych; 
-wydawanie opinii przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów 
  Alkoholowych dla przedsiębiorców ubiegających się o pozwolenie na  
  sprzedaŜ i podawanie napojów alkoholowych. 
 



  6. Przeznaczenie środków finansowych na działalność i funkcjonowanie 
    Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
 
Realizacja Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
odbywać się będzie przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w Chrzypsku Wielkim na posiedzeniach stacjonarnych. 

 
- na realizację niniejszego programu konieczne są środki w kwocie 48.000,-

pochodzące z opłat uzyskanych w ciągu roku z zezwoleń na sprzedaŜ 
napojów alkoholowych na 2009r. 

     
 

7. Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
      
1.Ustala się następującą wysokość wynagrodzenia członkom komisji: 

      Przewodniczący Komisji – miesięczna dieta 130,-zł 
   Członkowie Komisji – miesięczna dieta 35,-zł 
 
2. Wynagrodzenie wypłacane będzie raz na kwartał. 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
PROWIZORIUM  
PLANU FINANSOWEGO NA 2009R. 
GMINNEJ KOMISJI ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW  
ALKOHOLOWYCH 
 
 
 
§ 3030 RóŜne wydatki na rzecz osób fizycznych                       4.920,- 
§ 4170 Wynagrodzenie bezosobowe                                           7.645,- 
§ 4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia                                  12.600,- 
§ 4300 Zakup usług pozostałych                                               18.135,- 
§ 4410 PodróŜe słuŜbowe                                                               600,- 
§ 4700 Szkolenia                                                                          3.600,- 
§ 4750 Zakup akcesoriów komputerowych                                    500,- 
 
                                                                              RAZEM                      48.000,- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROWIZORIUM  
PLANU FINANSOWEGO NA 2009R. 
GMINNEJ KOMISJI ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW  



ALKOHOLOWYCH 
 
 
§ 3030 RóŜne wydatki na rzecz osób fizycznych                      4.920,- 
            Wynagrodzenie komisji 
             8 członków x 12m-cy x 35 zł =  3360,- 
             1 przewod   x 12  x 130 = 1560,- 
 
§ 4170 Wynagrodzenie bezosobowe                                          7.645,- 
              Świetlica 
              2 osoby x 2 godz. X 40tygx 20zł = 3200,- 
              Świetlica prelekcje                            200,-                                 
              -pielęgniarka                                       50,- 
                StraŜak                                              50,- 
                Policjant                                            50,- 
                Terapeuta profilaktyka                      50,- 
                Punkt konsultacyjny                      1920,- 
                Zimowisko- kucharka                      225,- 
                                     Opiekunowie            2100,- 
             
§ 4210 Zakup materiałów i wyposaŜenia                                  12.600,- 
            Szkoła              2000,- 
            Świetlica          1650,- 
           Kluby sportowe4500,- 
           Wędkarze            600,- 
           KROKUS          2500,- 
            Zimowisko-      1350,- ( 850,- śniadania i 500,- nagrody) 
§ 4300 Zakup usług pozostałych                                               18.135,- 
            OPS kolonie                         12.000,- 
            Szkoła  autokary                       800,- 
            KROKUS  profilaktyka            800,- 
            Komisja  badanie biegłych        400,- 
            Zimowisko                              4.135,-    
(pływalnia600,kino451palmiarnia189kręgielnia176autokary 2725) 
§ 4410 PodróŜe słuŜbowe                                                               600,- 
            Komisja               400,- 
            Świetlica              200,-  
§ 4700 Szkolenia                                                                          3.600,- 
             Komisja            2.400,- 
             Świetlica           1.200,- 
§ 4750 Zakup akcesoriów komputerowych                                    500,- 
            Świetlica               500,- 
 
 
 
 
 
 
 
 


